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OCENA PROGRAMU STUDIÓW 
 

1. Podstawa prawna1 realizowanego programu studiów: 

I stopień: 

1 rok studiów – Uchwała Senatu nr 34/2021 w sprawie: dostosowania programu studiów na 

kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 2021/2022, do wymagań 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

2 rok studiów – Uchwała Senatu nr 34/2021 w sprawie: dostosowania programu studiów na 

kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 2021/2022, do wymagań 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

3 rok studiów - Uchwała Senatu nr 330/2019 w sprawie: dostosowania programu studiów na 

kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 2019/2020, do wymagań 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

II stopień: 

1 rok studiów: Uchwała Senatu nr 34/2021 w sprawie: dostosowania programu studiów na 

kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 2021/2022, do wymagań 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

2 rok studiów: Uchwała Senatu nr 34/2021 w sprawie: dostosowania programu studiów na 

kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 2021/2022, do wymagań 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
 

 

2. Modyfikacja programu studiów2 (syntetyczna informacja o dokonanych zmianach,  

np. zmiana sekwencji przedmiotów, likwidacja przedmiotów, zmiana nazwy przedmiotów) 

 

W roku akademickim 2022/2023 nie wprowadzono modyfikacji programu studiów. 

Ostatnie zmiany zostały opisane w raporcie z roku 2020/21. Zmiany te dotyczyły przyjętej dnia 

27 stycznia 2021 roku przez Senat UPP uchwały nr 34/2021, która zmieniła Uchwałę nr 

330/2019 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego z dnia 3 lipca 2019 r. w sprawie dostosowania 

programu studiów na kierunku ekonomia, rozpoczynających się od roku akademickiego 

2019/2020, do wymagań ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.  

Nowa Uchwała Senatu obowiązuje od roku akademickiego 2021/22. 

Nie wprowadzono nowych przedmiotów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                
1 Należy wpisać numer uchwały Senatu (uchwały rady wydziału) określającej program studiów dla danego rocznika 
2 O ile taka modyfikacja została wprowadzona w ostatnim roku akademickim 
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3. Ocena sylabusów3 

Zgodnie z procedurami dotyczącymi jakości kształcenia, wykładowcy aktualizują 

sylabusy i je upubliczniają w Wirtualnym Dziekanacie na początku każdego  semestru. Przed 

rozpoczęciem nowego semestru w danym roku akademickim przesyłana jest do wszystkich 

nauczycieli akademickich realizujących zajęcia dydaktyczne informacja przypominająca o tym 

obowiązku.  

W roku akademickim 2022/23 przeprowadzono ocenę sylabusów po zakończonym cyklu 

kształcenia. 

 
 

 Poziom studiów: I stopień 

Liczba ocenionych 

sylabusów 
Wykaz nieprawidłowości Podjęte działania naprawcze 

60 

 

Brak odpowiednich metod weryfikacji 

efektów uczenia się; Kwestie 

dotyczące efektów uczenia się 

związane z umiejętnościami i 

kompetencjami; nieodpowiednie 

nazewnictwo efektów uczenia się; 

nieaktualne nazwy instytucji; brak 

aktualnych pozycji literatury; 

rozbieżności w sposobach weryfikacji 

efektów uczenia się;  

 

Zalecono zmiany w sylabusach 

przedmiotów, gdzie zauważono 

nieprawidłowości 

 

Poziom studiów: II stopień 

Liczba ocenionych 

sylabusów 
Wykaz nieprawidłowości Podjęte działania naprawcze 

 

 

 

 

 

 

 

35 

Treść zakładanych efektu uczenia się 

w zakresie umiejętności nie były w 

pełni dopasowane do opisu efektów 

uczenia się dla kierunku; 

niezgodność godzinowa i punktów 

ECTS w przypadku niektórych 

przedmiotów z planem studiów; Brak 

doprecyzowania metody weryfikacji 

efektów uczenia się, np.  w sylabusie 

podano egzamin pisemny (test 

zaliczeniowy lub forma ustna). 

Egzamin pisemny nie może być 

przeprowadzany w formie ustnej; 

brak aktualnych pozycji literatury 

 

 

 

 

Zalecono zmiany w sylabusach 

przedmiotów, gdzie zauważono 

nieprawidłowości 

 

 

 

                                                
3 Ocena sylabusów powinna być przeprowadzona przed zapowiedzianą wizytacją Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) oraz 

po korektach wprowadzonych na podstawie uwag po kontroli PKA 
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OCENA PROCESU KSZTAŁCENIA 
 

1. Wyniki analizy ankiet studenckich 

 

Ekonomia Poziom studiów: studia I stopnia, stacjonarne 

Przedmiot 

Liczba 

uprawnionych 

studentów 

Liczba 

otrzymanych 

ankiet / 

procent zwrotu 

ankiet 

Suma ocen dla 

przedmiotu 

dobrych / słabych 

Semestr 1 

Geografia ekonomiczna 105 53 12,62 222 41 

Matematyka dla ekonomistów 105 58 13,81 285 5 

Mikroekonomia 105 67 21,27 268 39 

Moduł I: wiedza społeczna 105 116 27,62 470 102 

Podstawy zarządzania 105 58 27,62 275 14 

Polityka społeczna 105 29 27,62 107 36 

Prawo 105 29 27,62 141 4 

Statystyka opisowa 105 35 16,67 62 96 

Technologie informacyjne 105 47 22,38 234 1 

Wychowanie fizyczne 105 48 22,38 224 2 

Semestr 2 

E-biznes 90 50 27,8 209 40 

Ekonometria 90 49 27,2 232 6 

Marketing 90 50 27,8 178 70 

Podstawy makroekonomii 90 38 21,1 182 5 

Statystyka stosowana 90 50 21,3 223 25 

Ekonomia zrównoważonego rozwoju 92 26 28,3 109 20 

Międzynarodowe stosunki gospodarcze 90 73 27,0 257 63 

Podstawy rachunkowości 90 53 18,8 203 61 

Semestr 3 

Analiza ekonomiczna 131 93 35,50 414 37 

Ekonomia integracji europejskiej 131 97 37,02 322 154 

Ekonomika gospodarki żywnościowej 131 95 18,13 442 22 

Język obcy 131 48 36,64 223 17 

Podstawy finansów 131 94 23,92 450 9 

Podstawy produkcji rolniczej 131 91 23,16 367 72 

Podstawy towaroznawstwa produktów 

rolnych i spożywczych 
131 432 32,98 1593 300 

Polityka gospodarcza 131 96 36,64 462 7 

Semestr 4 

Economic problems in English (basic) 131 88 4,7 235 80 

Introduction to marketing in agribusiness 131 74 4,7 202 80 

Seminarium 131 21 8,9 103 1 

Systemy informatyczne w rachunkowości 131 12 5,2 60 0 

Bankowość 131 13 4,9 64 1 

Ekonomika i organizacja usług w 

agrobiznesie 

131 
26 6,6 117 8 

Zarządzanie i organizacja przedsiębiorstw 

i gospodarstw rolnych 

131 
26 9,8 121 9 

Fundusze UE dla rolnictwa i obszarów 

wiejskich 

131 
26 9,8 90 39 
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Semestr 5 

Bezpieczeństwo żywnościowe 127 8 6,30 20 20 

Ekonomika i organizacja przedsiębiorstw 

handlowych 
127 7 5,51 31 3 

Ekonomika i organizacja przedsiębiorstw 

przemysłu spożywczego 
127 8 6,30 30 6 

Gospodarka regionalna 127 16 6,30 65 12 

Język obcy 127 8 6,30 39 1 

Logistyka w gospodarce żywnościowej 127 8 6,30 30 10 

Praca dyplomowa 127 8 6,30 36 4 

Rynek produktów ogrodniczych 127 3 2,36 8 7 

Rynek produktów rolnych i spożywczych 127 15 5,91 75 0 

Seminarium 127 14 11,02 64 5 

Zarządzanie przedsiębiorstwem 

ogrodniczym 
127 3 2,36 17 7 

Semestr 6 

Praca dyplomowa 127 10 9,8 43 6 

Prawo rolne 127 10 8,3 45 4 

Przygotowanie do egzaminu 

dyplomowego 

127 
10 9,8 44 6 

Seminarium 127 23 9,4 77 18 

System podatkowy 127 10 4,1 50 0 

Tworzenie i prowadzenie małej firmy 127 10 4,1 21 29 

Średni procent zwrotu: 17,5% 

 

Średni procent zwrotu ankiet studentów I stopnia na studiach stacjonarnych wyniósł 

17,5%. Na wyróżnienie zasługuje stosunkowa wysoka liczba ankiet na I i II roku, studiów I 

stopnia na kierunku ekonomia, studia stacjonarne. Szczególnie warto wskazać na stosunkowo 

wysoką liczbę ankiet, która została wypełniona przez studentów 3 semestru. Studenci wysoko 

ocenili zajęcia dydaktyczne z takich przedmiotów jak: Ekonomika gospodarki żywnościowej, 

Matematyka dla ekonomistów, Podstawy finansów, Podstawy zarządzania, Polityka 

gospodarcza, Prawo i Technologie informacyjne, gdzie liczba ankiet była satysfakcjonująca, a 

udział ocen bardzo dobrych i dobrych w całości wynosił ponad 95,0%. Studenci wysoko ocenili 

zarówno przygotowanie nauczyciela akademickiego do zajęć, sposób przekazywania wiedzy, 

obiektywizm i rzetelność sprawdzania wiedzy i umiejętności studenta oraz życzliwość wobec 

studentów. Wysoko zostało również ocenione sprecyzowanie wymagań wobec studentów oraz 

organizacja zajęć. Stosunkowo najgorzej został oceniony przedmiot Statystyka opisowa. 

Wprawdzie zwrotność ankiet była niska i wyniosła tylko 16,7%, jednak ponad 60% ocen 

stanowiły oceny słabe, głównie za słabą organizację zajęć dydaktycznych i złe wykorzystanie 

czasu. Dodatkowo studenci zwracali uwagę na niepunktualność, chaotyczny i monotonny 

sposób prowadzenia zajęć, arogancję, niecenzuralne wyrażenia. RPKS ekonomia rekomenduje 

przeprowadzenie rozmowy z prowadzącym zajęcia. 

Na III roku liczba wypełnionych ankiet przez studentów była niewielka, dlatego trudno 

obiektywnie ocenić na tej podstawie wyniki przeprowadzonego badania. Można jednak 

wskazać, wprawdzie przy niskiej na poziomie 6% zwrotności ankiet, bardzo dobrze 

prowadzony przedmiot Rynek produktów rolnych i spożywczych, w którym nie odnotowano 

żadnych ocen słabych. 
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Ekonomia Poziom studiów: studia I stopnia, niestacjonarne 

Przedmiot 

Liczba 

uprawnionych 

studentów 

Liczba 

otrzymanych 

ankiet / 

procent zwrotu 

ankiet 

Suma ocen dla 

przedmiotu 

dobrych / słabych 

Semestr 1 

Brak ankiet 

Semestr 2 

Brak ankiet 

Semestr 3 

Analiza ekonomiczna 12 2 16,67 9 1 

Ekonomia integracji europejskiej 12 2 16,67 7 3 

Ekonomika gospodarki żywnościowej 12 2 16,67 5 5 

Język obcy 12 1 8,33 5 0 

Podstawy finansów 12 2 16,67 10 0 

Podstawy produkcji rolniczej 12 2 16,67 7 3 

Podstawy towaroznawstwa produktów 

rolnych i spożywczych 
12 1 8,33 5 0 

Polityka gospodarcza 12 4 16,67 20 0 

Semestr 4 

Economic problems in English (basics) 12 7 11,7 11 9 

Introduction to marketing in agribusiness 12 13 18,1 34 4 

Seminarium 12 4 16,7 19 1 

Systemy informatyczne w rachunkowości 12 3 11,5 15 0 

Bankowość 12 3 12,5 9 6 

Ekonomika i organizacja usług w 

agrobiznesie 
12 5 20,8 18 2 

Fundusze unijne dla rolnictwa i obszarów 

wiejskich 
12 3 11,5 0 15 

Zarządzanie i organizacja przedsiębiorstw 

i gospodarstw rolnych 
12 3 12,5 14 1 

Semestr 5 

Brak ankiet 

Semestr 6 

Brak ankiet 

Średni procent zwrotu:14% 

 

Na studiach niestacjonarnych I stopnia, na kierunku ekonomia średni stopień zwrotu 

ankiet wyniósł 14,0%. Na podstawie tych wyników trudno jednoznacznie ocenić  proces 

dydaktyczny realizowany na studiach niestacjonarnych. Można jednak wskazać kilka 

przedmiotów, które były bardzo dobrze prowadzone, np. Podstawy produkcji rolniczej i 

Polityka gospodarcza, gdzie nie odnotowano żadnych ocen słabych. 
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Ekonomia Poziom studiów: studia II stopnia, stacjonarne 

Przedmiot 

Liczba 

uprawnionych 

studentów 

Liczba 

otrzymanych 

ankiet / 

procent zwrotu 

ankiet 

Suma ocen dla 

przedmiotu 

dobrych / słabych 

Semestr 1 

Ekonometria i prognozowanie procesów 

ekonomicznych 
23 3 13,04 15 0 

Ekonomia menedżerska 23 1 4,35 5 0 

Ekonomia międzynarodowa 23 5 10,87 24 0 

Gospodarowanie kapitałem ludzkim 23 6 13,04 18 12 

Historia myśli ekonomicznej 23 3 13,04 8 7 

Introduction to political economy and 

economic policy 
23 6 13,04 20 10 

Makroekonomia 23 6 13,04 24 5 

Prawo gospodarcze 23 3 13,04 15 0 

Semestr 2 

Teoria wyboru publicznego 18 2 11,1 10 0 

Rynek kapitałowy i finansowy 18 2 11,1 7 3 

Agrobiznes w gospodarce narodowej 18 2 11,1 10 0 

Badania marketingowe 18 2 11,1 10 0 

Podstawy handlu zagranicznego 18 4 11,1 20 0 

Planowanie i analiza działalności 

przedsiębiorstw agrobiznesu 
18 2 11,1 10 0 

Rachunek kosztów w przedsiębiorstwach 

agrobiznesu 
18 2 11,1 3 7 

Ekonomia ochrony środowiska 18 2 11,1 10 0 

Seminarium 18 2 11,1 9 1 

World economy and 

agriculture 
18 6 8,8 29 1 

Semestr 3 

Ekonomia behawioralna i 

eksperymentalna 
20 4 10,00 14 6 

Ekonomia rozwoju 20 2 5,00 10 0 

Ekonomika konsumpcji 20 1 5,00 5 0 

Polityka rolno - żywnościowa 20 2 5,00 3 7 

Praca dyplomowa 20 1 5,00 1 4 

Psychologia i sztuka negocjacji w 

biznesie 
20 1 5,00 5 0 

Rynek i wycena nieruchomości 20 1 5,00 1 4 

Seminarium 20 1 5,00 0 5 

Światowa gospodarka żywnościowa 20 1 5,00 4 1 

Semestr 4 

Brak ankiet 

Średni procent zwrotu: 9,8% 

 

Na studiach stacjonarnych II stopnia na kierunku ekonomia nie została wypełniona 

satysfakcjonująca liczba ankiet. Na wyróżnienie zasługują wyniki ankiet z przedmiotu 

Ekonomia międzynarodowa, gdzie 100% ocen były to oceny bardzo dobre.  
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Ekonomia Poziom studiów: studia II stopnia, niestacjonarne 

Przedmiot 

Liczba 

uprawnionych 

studentów 

Liczba 

otrzymanych 

ankiet / 

procent zwrotu 

ankiet 

Suma ocen dla 

przedmiotu 

dobrych / słabych 

Semestr 1 

Brak ankiet 

Semestr 2 

Teoria wyboru publicznego 27 1 3,7 5 0 

Rynek kapitałowy i finansowy 27 1 3,7 5 0 

Agrobiznes w gospodarce narodowej 27 2 3,7 8 2 

Badania marketingowe 27 1 3,7 4 1 

Podstawy handlu zagranicznego 27 2 3,7 10 0 

Planowanie i analiza działalności 

przedsiębiorstw agrobiznesu 
27 1 3,7 4 1 

Rachunek kosztów w przedsiębiorstwach 

agrobiznesu 
27 1 3,7 4 1 

Ekonomia ochrony środowiska 27 1 3,7 2 3 

Seminarium 27 2 3,7 2 8 

World economy and 

agriculture 
27 2 3,9 9 1 

Średni procent zwrotu: 3,7% 

 

Ze względu na niski stopień zwrotu ankiet studentów II stopnia, studia niestacjonarne 

trudno obiektywnie ocenić proces dydaktyczny realizowany na kierunku ekonomia. 

 

Rekomendacje Rady Programowej Kierunku Studiów Ekonomia dotyczące wyników analizy 

ankiet studenckich na kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/23: 

 

Na podstawie uzyskanych wyników z ankiet studentów trudno obiektywnie ocenić proces 

dydaktyczny realizowany na kierunku ekonomia. Pomimo niewielkiego stopnia zwrotu ankiet, 

należy zwrócić uwagę, że jak już studenci wypełniają ankiety to prawie zawsze wpisują 

pozytywne komentarze. Najczęściej pojawiające się informacje to: Zajęcia prowadzone są na 

bardzo wysokim poziomie merytorycznym i organizacyjnym; Prowadzący zajęcia są dobrze i 

bardzo dobrze przygotowani do zajęć; Zajęcia dydaktyczne prowadzone były w sposób rzetelny 

i zrozumiały; Nauczyciele akademiccy przekazywali bardzo dużo praktycznych wskazówek; 

Treści na zajęciach były bardzo dobrze wytłumaczone; Prowadzący zachęcali studentów do 

aktywnego udziału w zajęciach; Sprawdzenie wiedzy było sprawiedliwe; Prowadzący 

charakteryzowali się wysoką kulturą osobistą, byli mili i pomocni. Zdarzały się negatywne 

komentarze typu: Prowadzący odbiegał od tematu w czasie zajęć; Długi okres oczekiwania na 

oceny czy Niemiłe nastawienie do studentów, jednak należy zwrócić uwagę, że negatywne 

uwagi zostały wpisane sporadycznie.  

Rada Programowa Kierunku Studiów Ekonomia zarekomendowała nauczycielom 

akademickim zatrudnianym na WE, aby zachować dotychczasową jakość prowadzenia zajęć 

dydaktycznych. Wskazała również, aby oceniać studentów sprawiedliwie, przedstawiać oceny 

w regulaminowym czasie, stosować odpowiednią skalę ocen, dokładnie precyzować 

wymagania, których nie należy zmieniać w trakcie realizacji przedmiotu, tzn. podane na 

pierwszych zajęciach zasady powinny obowiązywać aż do egzaminu. Ponadto przypomniała, 
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że należy dostosować czas egzaminu do obowiązującego materiału oraz być wymagającym, ale 

życzliwym wobec studentów.  

Należy jednak pamiętać, że bardzo ważny dla wiarygodnej i obiektywnej oceny jakości 

kształcenia na danym kierunku jest stopień zwrotu ankiet studentów, który corocznie jest zbyt 

niski. Z tego względu ważne jest zwiększenie akcji promocyjnej wśród studentów, zachęcającej 

do aktywnego włączania się w przebieg procesu kształcenia na danym kierunku poprzez 

ankietyzację zajęć dydaktycznych.  

RPKS Ekonomia uważa, że istotną rolę w tym zakresie powinien pełnić Samorząd 

Studencki, który zachęcałby studentów do wypełniania ankiet po zakończonym cyklu 

kształcenia. RPKS pozytywnie ocenia inicjatywy Samorządu UPP i Samorządu WE w roku 

akademickim 2023/24, dotyczące wyborów najlepszych wykładowców za prowadzone zajęcia 

w roku akademickim 2022/23.W przypadku wyboru najlepszego wykładowcy na danym 

Wydziale podstawą do wytypowania kandydatów do w/w tytułu była zwrotność ankiet oraz 

udział ocen bardzo dobrych i dobrych. Rada uważa, że takiego typu działania pozytywnie 

wpływają na jakość kształcenia na danym kierunku.     

 

 

2. Wyniki hospitacji 
Poziom studiów: I stopień 

Liczba zaplanowanych 

hospitacji 

Liczba 

wykonanych 

hospitacji 

w tym: liczba 

hospitacji 

interwencyjnych 

w tym: liczba 

hospitacji osób 

nowo 

zatrudnionych 

Liczba ocen 

5 4 3 2 

18 18 0 2 17 1 0 0 

 

Poziom studiów: II stopień 

Liczba zaplanowanych 

hospitacji 

Liczba 

wykonanych 

hospitacji 

w tym: liczba 

hospitacji 

interwencyjnych 

w tym: liczba 

hospitacji osób 

nowo 

zatrudnionych 

Liczba ocen 

5 4 3 2 

5 5 0 0 5 0 0 0 

 

Zajęcia dydaktyczne, dla których hospitacje wykazały nieprawidłowości (przyczyny oraz 

podjęte działania naprawcze): brak uwag 

 

Uwagi i wnioski wynikające z przeprowadzonych hospitacji: 

W roku akademickiego 2022/23 hospitowano 15 nauczycieli akademickich 

zatrudnionych na Wydziale Ekonomicznym UPP, w tym 4 doktorantów. Hospitacje zajęć 

akademickich przeprowadzono zgodnie z opracowanym harmonogramem. Tematy zajęć były 

zgodny z kartą przedmiotu, a realizacja celu dydaktycznego zgodna z programem nauczania. 

Zajęcia przygotowane były starannie, przykłady obliczeniowe, opisy i ilustracje poprawne i 

czytelne dla studentów. Kontakt ze studentami był dobry, pracownicy motywowali studentów 

do pracy. Średnia ocena ogólna (ze wszystkich hospitacji) to: 4,92. Wyniki hospitacji wskazują 

w zdecydowanej większości przypadków na to, że wysoki poziom został utrzymany. W kilku 

protokołach hospitacyjnych zwrócono uwagę na potrzebę większego zaangażowania studentów 

w zajęcia ćwiczeniowe oraz na powiązanie tematyki zajęć z praktyką gospodarczą. Poza tym 
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wskazano na to, aby kontynuować proces dydaktyczny w dotychczasowej formie i zakresie 

merytorycznym.  

 

3. Wyniki analizy ankiet absolwenta bezpośrednio po ukończeniu studiów 
 

Poziom studiów: I stopnia Liczba absolwentów: 127 (stacjonarne) i 21 (niestacjonarne)  

Liczba wypełnionych ankiet: 54 (tylko studenci studiów stacjonarnych; stopień zwrotności 

ankiet 43%) 

Wnioski wynikające z ankiety w części „Ocena programu studiów”  

Absolwenci pozytywnie ocenili program studiów. Zdecydowana większość była 

zadowolona z wyboru kierunku studiów (90% ankietowanych) i uważała, że program studiów 

spełnił oczekiwania (70%). Absolwenci uważają, że program studiów pozwolił uzyskać 

podstawowe umiejętności praktyczne niezbędne w przyszłej pracy zawodowej oraz umożliwił 

im nabycie zwłaszcza kompetencji społecznych przydatnych w przyszłej pracy zawodowej 

(80% ankietowanych). Kadra akademicka spełniła ich oczekiwania, podobnie poziom 

nauczania języka obcego. Wyrazili swoje zadowolenie z jakości polecanych materiałów 

dydaktycznych 70% absolwentów wyraziło opinie, że liczba zajęć praktycznych spełniła ich 

oczekiwania. Prawie 80,0% absolwentów oceniło, że udział praktyk zawodowych w programie 

studiów był wystarczający. 

 

Wnioski wynikające z ankiety w części „ocena warunków studiowania”  

Ankietowani absolwenci w zdecydowanej większości wskazywali, że byli zadowoleni z 

pracy dziekanatu i infrastruktury Uczelni oraz Wydziału (około 90%). Absolwenci w 

zdecydowanej większości wyrazili również pozytywną opinię na temat dostępności Internetu i  

funkcjonowanie strony internetowej Uczelni/Wydziału. Określi, że strony te spełniły ich 

oczekiwania (dostępność informacji on-line, plany studiów, aktualne komunikaty, adresy 

mailowe pracowników, wirtualny dziekanat). Baza socjalna Uczelni spełniła oczekiwania 

(domy akademickie, stołówka, mała gastronomia) dla 70% absolwentów, a zajęcia sportowe 

były atrakcyjne dla 90% absolwentów. Absolwenci w 60% uznali, że istniała możliwość 

realnego wpływu studentów na funkcjonowanie Uczelni, np. poprzez organy samorządu 

studenckiego. Absolwenci wykazali, że mieli nieograniczony dostęp literatury specjalistycznej 

na Uczelni. Ponadto 80% absolwentów odnotowało fakt, że w trakcie studiów istniała 

możliwość udziału w programach wymiany i praktykach zagranicznych, a tylko 20% 

absolwentów skorzystało z uczelnianego systemu pomocy w planowaniu kariery i wejściu na 

rynek pracy. 

 

Wnioski wynikające z pytań otwartych  

Absolwenci wskazywali jako przydatne przedmioty z punktu widzenia przyszłej pracy 

zawodowej zajęcia z przedmiotu: 

 Tworzenie i prowadzenie małej firmy  

 Zarządzanie i organizacja przedsiębiorstw i gospodarstw rolnych,  

 Ekonomia i organizacja przedsiębiorstw handlowych 

 Statystyka opisowa 

 Logistyka w gospodarce żywnościowej,  

 Marketing,  

 Polityka społeczna 

 Międzynarodowe stosunki gospodarcze, 

 Podstawy finansów, 

 Bankowość 
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Podsumowując należy dodać, że 100% absolwentów oceniło, że kierunek jest 

zdecydowanie przydatny lub raczej przydatny.  

 

Poziom studiów:  

II stopnia Liczba absolwentów: 21 (stacjonarne)   

Liczba wypełnionych ankiet: 8 (stopień zwrotności ankiet 38,0%) 

 

Wnioski wynikające z ankiety w części „ocena programu studiów”  

Absolwenci pozytywnie ocenili program studiów. Zdecydowana większość była 

zadowolona z wyboru kierunku studiów i oferowanego programu studiów. Absolwenci 

wskazali, że program studiów pozwolił uzyskać podstawowe umiejętności praktyczne 

niezbędne w przyszłej pracy zawodowej oraz umożliwił im nabycie zwłaszcza kompetencji 

społecznych przydatnych w przyszłej pracy zawodowej (około 75% ankietowanych). Poziom 

kadry akademickiej spełniał oczekiwania absolwentów. Polecanie i udostępnianie materiałów 

dydaktycznych było pozytywnie odbierane przez absolwentów, którzy byli zadowoleni ze 

współpracy z opiekunem pracy dyplomowej (około 80%). Około 70% absolwentów oceniło, że 

udział praktyk zawodowych w programie studiów był wystarczający.  

 

Wnioski wynikające z ankiety w części „ocena warunków studiowania”  

Ankietowani absolwenci w zdecydowanej większości wskazywali, że byli zadowoleni z pracy 

dziekanatu (80%), a infrastruktura Uczelni była odpowiednia (80%). Natomiast 68% 

absolwentów uważało, że dostępność i funkcjonowanie Internetu w Uczelni były zadawalające, 

a 95% doceniło funkcjonowanie strony internetowej Uczelni/Wydziału i stwierdziło, że 

spełniło ich oczekiwania (dostępność informacji on-line, plany studiów, aktualne komunikaty, 

adresy mailowe pracowników, wirtualny dziekanat). Ponadto baza socjalna Uczelni spełniła 

oczekiwania (domy akademickie, stołówka, mała gastronomia). Absolwenci w 75% uznali, że 

istniała możliwość realnego wpływu studentów na funkcjonowanie Uczelni, np. poprzez 

organy samorządu studenckiego oraz dostęp do literatury specjalistycznej. Ponadto 70% 

absolwentów odnotowało fakt, że w trakcie studiów istniała możliwość udziału w programach 

wymiany i praktykach zagranicznych, a tylko 50% absolwentów skorzystało z uczelnianego 

systemu pomocy w planowaniu kariery i wejściu na rynek pracy.  

 

Wnioski wynikające z pytań otwartych  

Absolwenci wskazywali jako przydatne z punktu widzenia przyszłej pracy zawodowej 

przedmioty tj.: Psychologia i sztuka negocjacji; Prawo pracy; Mikroekonomia. Absolwenci 

wskazali, aby więcej zajęć dydaktycznych odbywało się w salach komputerowych.  

Podsumowując należy dodać, że 100% absolwentów oceniło, że kierunek ekonomia jest 

zdecydowanie przydatny lub raczej przydatny. 

 

4. Raport z realizacji praktyk zawodowych4 

Poziom studiów: I stopnia (stacjonarne i niestacjonarne) 

Liczba miejsc praktyk organizowanych przez 

wydział / liczba miejsc praktyk zgłoszonych przez 

studentów 

Liczba studentów 

zwolnionych z praktyk 

Liczba studentów, 

którzy nie zaliczyli 

praktyk 

4/107 32 - 

 Powody niezaliczenia praktyk oraz podjęte działania naprawcze: brak 

 

                                                
4 Powstaje na podstawie sprawozdania koordynatora ds. praktyk 
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5. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesu 

kształcenia 
 

Liczba studentów cudzoziemców (stopień i rok studiów):  

I stopień: 2 osoby, I rok 

II stopień: brak 

Liczba studentów korzystających z wymiany międzynarodowej (np. ERASMUS+, CEEPUS): 

I stopień: 1 osoba, III rok 

II stopień: 1 osoba, I rok; 1 osoba, II rok 

Liczba wykładowców z zagranicy (stopień studiów i liczba zrealizowanych godzin dydaktycznych): 

I stopień: 18 wykładowców z zagranicy –282 h stacj. (4,0%) według planu studiów 

II stopień:  6 wykładowców z zagranicy –109 h stacj. (7,0%) według planu studiów 

 

 

6. Ocena infrastruktury wykorzystywanej do realizacji programu studiów5 

 
Stan techniczny, nowoczesność i kompleksowość bazy dydaktycznej Wydziału 

Ekonomicznego należy ocenić wysoko. Posiadana infrastruktura dydaktyczna i naukowa 

pozwala bez zakłóceń realizować proces dydaktyczny i umożliwia osiągnięcie przez studentów 

(w tym niepełnosprawnych) zakładanych efektów uczenia się. Sale dydaktyczne są 

dostosowane do rodzaju prowadzonych zajęć dydaktycznych oraz do liczby studentów.   

Aktualnie Wydział dysponuje dwiema salami wykładowymi, trzema laboratoriami 

komputerowymi, czternastoma salami dydaktyczno-seminaryjnymi, salą wydziałową 

(konferencyjną), laboratorium ekonomii behawioralnej. W roku akademickim 2022/2023 

Wydział Ekonomiczny przeprowadził remont i modernizację sal dydaktycznych. Sale zostały 

pomalowane, usunięto umywalki, pozbyto się starych sprzętów, a w salach założone zostały 

dodatkowe gniazdka elektryczne dla studentów i założono acces pointy. Sale zostały też 

wyposażone w ścienne panele akustyczne. Wyszlifowane zostały wszystkie stoliki i oparcia 

oraz wymieniono rolety. Ponadto pomalowano również wszystkie korytarze. Aktualnie 

Wydział posiada następujące pomieszczenia:  

 Sala wykładowa B (część niska CM, I piętro)  – wyposażona w komputer All in One, 

z procesorem klasy I-core5, rzutnik multimedialny i system nagłaśniający (99 miejsc).  

 Sal wykładowa C (część niska CM, parter) – wyposażona w komputer All in One, z 

procesorem klasy I-core5. rzutnik multimedialny i system nagłaśniający (164 miejsca).  

 Sala 155 (część niska CM, I piętro) – sala dydaktyczno-seminaryjna, wyposażona w 

komputer HP 440 G9, i5, 16gb, 512GB, win11pro oraz 86 calowy monitor interaktywny 

BENQ i zestaw wideokonferencyjny HD Logitech Really (22 miejsca).  

 Sala 156 – Sala 156 (część niska CM, I piętro) – sala wydziałowa (konferencyjna), 

wyposażona w laptopa klasy i5, win11pro oraz 98 calowy monitor IIlama (50 miejsc).  

 Sale: 157-170 (część niska CM, I piętro) – sale dydaktyczno-seminaryjne. Wyposażone 

są w komputery HP 440 G9, i5, 16gb, 512GB, win11pro oraz 86 calowe monitory 

interaktywne BENQ.  W salach 164-170 dodatkowo zamontowano windy do monitorów, 

które ułatwiają dostęp osobom niepełnosprawnym. Sale 157-162 mają po 22 miejsca dla 

studentów, sala 163 ma 24 miejsca, sale 164-170 po 32 miejsca.  

 Sala 523 (część wysoka CM, V piętro) – laboratorium komputerowe, wyposażone w 

komputery typu All In One, z procesorami klasy I-core5 oraz projektor multimedialny. W 

                                                
5 Ocena infrastruktury powinna być przeprowadzona przed zapowiedzianą wizytacją Polskiej Komisji 
Akredytacyjnej (PKA) oraz po korektach wprowadzonych na podstawie uwag po kontroli PKA. 
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laboratorium znajdują się 24 stanowiska komputerowe dla studentów oraz 1 stanowisko dla 

wykładowcy. Na komputerach zainstalowano system Windows 10, pakiet Office, a także 

program do analiz statystycznych i ekonometrycznych GRETL.   

 Sala 622 (część wysoka CM, VI piętro) – laboratorium komputerowe, wyposażone w 

komputery typu All In One, z procesorami klasy I-core3 i I-core5 oraz projektor 

multimedialny. W laboratorium znajdują się 32 stanowiska komputerowe dla studentów 

oraz 1 stanowisko dla wykładowcy. Na komputerach zainstalowano system Windows 10, 

pakiet Office, a także program do analiz statystycznych i ekonometrycznych GRETL.   

 Sala  808 (część wysoka CM, VIII piętro) – uruchomione w 2020 roku laboratorium 

komputerowe, wyposażone w komputery typu All In One, z procesorami klasy I-core5 oraz 

projektor multimedialny. W laboratorium znajdują się 24 stanowiska komputerowe dla 

studentów oraz 1 stanowisko dla wykładowcy. Na komputerach zainstalowano system 

Windows 10, pakiet Office oraz program do analiz statystycznych i ekonometrycznych 

GRETL, a także środowisko do analiz statystycznych R.   

 Sale  812 i 812a (część wysoka CM, VIII piętro) – laboratorium ekonomii 

behawioralnej, umożliwiające m.in. badania EEG (elektroencefalografię), EYEtrackerem 

(śledzenie ruchu gałek ocznych w reakcji na bodźce), a także badania fokusowe i inne. 

Laboratorium wyposażone jest w  urządzenia i oprogramowanie specjalistyczne: EEG 

actiCHamp Plus 32 System with actiCAP, Okulograf Tobii Pro Nano, Oprogramowanie 

Tobii Pro Lab - Screen-BasedEdition i urządzenie do pomiarów fizjologicznych 

Shimmer3GSR+. Ponadto w laboratorium zainstalowano 3 komputery do badań EEG i 

Eyetrackerem. W należącej do laboratorium sali 812a umieszczono 6 komputerów klasy i5 

do badań ankietowych i podobnych oraz zestaw do wideokonferencji klasy 4k (Logitech 

Really) i 75 calowy monitor.   

Wszystkie komputery w wymienionych salach mają dostęp szerokopasmowy, kablowy 

do sieci Internet i wewnątrzuczelnianej sieci LAN. Wszyscy pracownicy i studenci UPP mają 

także możliwość podłączenia się do sieci bezprzewodowej WLAN (Wi-Fi) i Internetu w 

dowolnym punkcie na Uczelni, w Domach Studenckich oraz w Bibliotece Głównej UPP (BG). 

Poza oprogramowaniem zainstalowanym w salach, każdy pracownik i student posiada 

licencjonowany dostęp do usługi Office 365, z którego można korzystać również na własnych, 

prywatnych urządzeniach.   

Wydział może w razie potrzeby korzystać także z pozostałej infrastruktury Uczelni, w 

tym z sal wykładowych A (99 miejsc) i D (164 miejsca) znajdujących się w budynku Collegium 

Maximum, wyposażonych w komputery, rzutniki multimedialne i systemy nagłaśniające.  

Studenci i pracownicy Wydziału korzystają ze zbiorów Biblioteki Głównej UPP. 

Dysponuje ona zmodernizowaną siecią komputerową umożliwiającą usprawnienie obsługi w 

zakresie katalogów, udostępniania zbiorów oraz informacji naukowej. Biblioteka Główna 

oferuje pełen serwis usług na swojej stronie internetowej. Działa w obrębie Poznańskiej 

Fundacji Bibliotek Naukowych obejmującej 11 bibliotek naukowych miasta Poznania, 

wykorzystujących zintegrowany system informatyczny Horizon, funkcjonujący w sieci 

miejskiej i w Internecie.   

Czytelnie Biblioteki posiadają 125 miejsc do pracy kameralnej. W Czytelniach i 

Wypożyczalni, oprócz tradycyjnych katalogów kartkowych, do dyspozycji użytkowników 

znajduje się 10 komputerów z dostępem do katalogów online oraz pełnotekstowych i 

bibliograficznych baz danych. Dostępne komputery wykorzystywane są również do 

przeszukiwania katalogów innych bibliotek polskich i zagranicznych. Oprócz tego w Czytelni 

Biblioteki Głównej działa sieć Wi-Fi. Czytelnicy mogą również korzystać z 2 

samoobsługowych kserografów i 2 skanerów. W Wypożyczalni Biblioteki Głównej jest 

również miejsce wyznaczone do pracy grupowej.   
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Studenci i pracownicy Uczelni mogą korzystać z baz danych i serwisów czasopism 

elektronicznych dostępnych w ramach:  

 ogólnopolskiej licencji krajowej np. EBSCO, Elsevier, Nature, Science, Scopus, 

Springer, Web of Science, Wiley,  

 kupionych przez Bibliotekę np. CAB Abstracts, Food Science and Technology 

Abstracts, EMIS, Ibuk,  

 ogólnie dostępnych w Internecie np. AGRIS, AGRO, BazTech, BazEkon, BazHum i 

innych.  
 

OCENA PROCESU DYPLOMOWANIA 

 

1. Dyplomowanie 

 

Liczba 

złożonych kart 

prac 

dyplomowych6 

Liczba 

studentów 

ostatniego 

semestru 

Liczba 

studentów 

zdających 

egzamin 

dyplomowy 

w terminie 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

o pierwsze 

przedłużenie 

terminu 

złożenia 

pracy 

Liczba 

złożonych 

wniosków 

o drugie 

przedłużenie 

terminu 

złożenia 

pracy 

Liczba 

niezdanych 

egzaminów 

dyplomowych 

w pierwszym 

terminie 

studia I 

stopnia 

stacjonarne 

127 127 

 

105 

 

19 4 1 

studia II 

stopnia 

stacjonarne 

20 21 

 

12 

 

8 
3 

1 (nie 

pojawiła się 

dwukrotnie 

na egzaminie) 

studia I 

stopnia 

niestacjonarne 

23 23 

 

17 

 

6 1 brak 

Informacje dodatkowe (do 500 znaków):  

Na studiach I stopnia stacjonarnych do egzaminu dyplomowego w pierwszym terminie 

przystąpiło 83,0% studentów; 15,0% studentów złożyło wniosek o pierwsze przedłużenie 

terminu złożenia pracy. W związku z niezłożeniem pracy dyplomowej po pierwszym 

przedłużeniu, 3,1% ogółu studentów wnioskowało o drugie przedłużenie. Liczba niezdanych 

egzaminów dyplomowych w pierwszym terminie wyniosła 0,8% ogółu studentów, którzy 

zdawali egzamin dyplomowy w roku akademickim 2022/23.  

Na studiach II stopnia stacjonarnych do egzaminu dyplomowego w pierwszym terminie 

przystąpiło 57,0% studentów, natomiast 38,0% studentów złożyło wniosek o pierwsze 

przedłużenie terminu złożenia pracy. W związku z niezłożeniem pracy dyplomowej po 

pierwszym przedłużeniu, 14,0% ogółu studentów wnioskowało o drugie przedłużenie. Jedna 

osoba nie pojawiła się dwukrotnie na wyznaczonym terminie egzaminu.   

Na studiach I stopnia niestacjonarnych do egzaminu dyplomowego w pierwszym terminie 

przystąpiło 74,0% studentów, natomiast 26,0% studentów złożyło wniosek o pierwsze 

przedłużenie terminu złożenia pracy. W związku z niezłożeniem pracy dyplomowej po 

pierwszym przedłużeniu, 4,4% ogółu studentów wnioskowało o drugie przedłużenie. 

Wszystkie osoby, które przystąpiły do egzaminu uzyskały pozytywną ocenę.  

 

2. Weryfikacja oryginalności i samodzielności przygotowania prac dyplomowych 

 

                                                
6 Karty dyplomowe złożone zgodnie z harmonogramem dyplomowania na 15 miesięcy wcześniej 
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Liczba prac dyplomowych, które po badaniu w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA) 

zostały uznane za zawierające niedopuszczalne zapożyczenia (uznane za plagiat) i wszczętych w 

związku z tym postępowań dyscyplinarnych wobec autorów: 

studia I stopnia - brak 

studia II stopnia - brak 

 

 

MONITOROWANIE LOSÓW ZAWODOWYCH ABSOLWENTÓW7 

 

Monitoring absolwentów prowadzony jest na UPP od 2016 roku. W badaniu losów 

absolwentów wykorzystuje  się ankietę, która jest wysyłana do nich drogą mailową (adresy 

mailowe z Działu Studiów i Spaw Studenckich). Od maja 2020 roku zgodnie z Zarządzeniem 

nr 70/2020, ankieta jest rozsyłana po roku i po 5 latach od ukończenia studiów. Biuro Karier 

zajmuje się zbieraniem informacji o losach absolwentów od 2016 roku. W monitoringu 

absolwentów opinia pracodawców nie jest brana pod uwagę. 

Zgodnie z wprowadzoną procedurą monitorowania losów zawodowych absolwentów 

UPP badanie w 2022 roku zostało przeprowadzone wśród absolwentów dwóch roczników: 

 absolwentów kończących studia w roku akademickim 2020/2021 (1 rok od ukończenia 

studiów), 

 absolwentów kończących studia w roku akademickim 2016/17 (po 5 latach od ukończenia 

studiów). 

 

 

Rok po ukończeniu studiów: 

 

Poziom studiów: studia I stopnia 

Rok ukończenia studiów: 2021/22 

Liczba ankiet wysłanych: 131 

Liczba ankiet zwróconych: 13 (10% zwrotność ankiet) 

 

 46% absolwentów znalazło zatrudnienie już w trakcie studiów, a 31% do roku po zdaniu 

egzaminu dyplomowego.  

 60% absolwentów zadeklarowało zatrudnienie w przedsiębiorstwach prywatnych, 40% 

w administracji publicznej.  

 Dla 70% absolwentów wykonywana praca jest zgodna z ukończonym kierunkiem 

studiów w dużym i bardzo dużym stopniu.  

 30% absolwentów zadeklarowało, że ukończony kierunek zapewnił wystarczającą 

wiedzę do obecnie wykonywanej pracy w dużym stopniu. 

 30% absolwentów uznało, że ukończony kierunek w stopniu dużym i bardzo dużym 

umożliwił nabycie praktycznych umiejętności potrzebnych w obecnej pracy. 

 Spośród czynników decydujących o zatrudnieniu, ważnymi i bardzo ważnymi były 

kompetencje osobowe i interpersonalne (dla 90% absolwentów), wiedza i umiejętności 

(80%) i znajomość języka obcego (70%).  

                                                
7 Na podstawie danych otrzymanych z Biura Karier oraz na podstawie informacji ze strony: http://ela.nauka.gov.pl/ 
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 Kompetencje, które w opinii absolwentów zdobyli w trakcie studiów to samodzielne 

uczenie się i organizowanie czasu pracy (dla 92%), łatwe nawiązywanie kontaktów z 

ludźmi (62%), zespołowe rozwiązywanie problemów i zadań (54%) oraz prowadzenie 

profesjonalnej dyskusji, argumentowanie i prezentacja swoich poglądów (54%).  

 Dla 54% absolwentów zdobyta wiedza teoretyczna i praktyczna jest użyteczna w 

obecnej pracy. 

 Dla 77% absolwentów studia w wystarczającym stopniu rozwijały umiejętności 

komunikacji międzyludzkiej.  

 54% absolwentów uważa, że praktyki studenckie pozwoliły zdobyć ważne umiejętności 

zawodowe.  

 Według 62% badanych zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistów z ich branży jest 

duże lub bardzo duże. 

 

Poziom studiów: studia II stopnia 

Rok ukończenia studiów: 2021/22 

Liczba ankiet wysłanych: 29 

Liczba ankiet zwróconych: 10 (34% zwrotność ankiet) 

 

 Około 40% absolwentów znalazło zatrudnienie już w trakcie studiów i do roku po 

zdaniu egzaminu dyplomowego. 

 78% absolwentów jest zatrudnionych w przedsiębiorstwach prywatnych, brak osób 

prowadzących własne działalności.  

 Dla 67% absolwentów wykonywana praca jest zgodna z ukończonym kierunkiem 

studiów w dużym i bardzo dużym stopniu.  

 33% absolwentów zadeklarowało, że ukończony kierunek zapewnił wystarczającą 

wiedzę do obecnie wykonywanej pracy w dużym stopniu. 

 11% absolwentów uznało, że ukończony kierunek w stopniu dużym i bardzo dużym 

umożliwił nabycie praktycznych umiejętności potrzebnych w obecnej pracy.  

 Spośród czynników decydujących o zatrudnieniu, ważnymi i bardzo ważnymi były 

kompetencje osobowe i interpersonalne (dla 89% absolwentów), ukończony kierunek 

studiów (67%) i znajomość języka obcego (56%).  

 Kompetencje, które w opinii absolwentów zdobyli w trakcie studiów to samodzielne 

uczenie się i organizowanie czasu pracy (dla 80%), łatwe nawiązywanie kontaktów z 

ludźmi (70%), zespołowe rozwiązywanie problemów i zadań (70%).  

 Dla 60% absolwentów studia w wystarczającym stopniu rozwijały umiejętności 

komunikacji międzyludzkiej.  

 70% absolwentów miało w ich opinii możliwość włączenia się do projektów 

realizowanych przez jednostki Wydziału.  
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5 lat od ukończenia studiów 

 

Poziom studiów: studia I stopnia 

Rok ukończenia studiów: 2017/18 

Liczba ankiet wysłanych: 68 

Liczba ankiet zwróconych: 5 (7% zwrotność ankiet) 

 

Ze względu na niski stopień zwrotu ankiet absolwentów 5 lat od ukończenia studiów I stopnia 

trudno obiektywnie ocenić ich opinię o ukończonym kierunku ekonomia 

 

Poziom studiów: studia II stopnia 

Rok ukończenia studiów: 2017/18 

Liczba ankiet wysłanych: 123 

Liczba ankiet zwróconych: 19 (15% zwrotność ankiet) 

 

 68% absolwentów znalazło zatrudnienie już w trakcie studiów, a 26% do roku po zdaniu 

egzaminu dyplomowego.  

 53% absolwentów jest zatrudnionych w przedsiębiorstwach prywatnych, 21% w 

administracji publicznej, a 5% prowadzi własną działalność.  

 42% osób znalazło pracę dzięki wyszukiwaniu ofert internetowych, po 16% poprzez 

nawiązanie kontaktu bezpośrednio z firmą i dzięki pomocy rodziny lub znajomych, a 

11% dzięki pośrednictwu uczelni.  

 Dla 68% absolwentów wykonywana praca jest zgodna z ukończonym kierunkiem 

studiów w dużym i bardzo dużym stopniu.  

 53% absolwentów zadeklarowało, że ukończony kierunek zapewnił wystarczającą 

wiedzę do obecnie wykonywanej pracy w dużym i bardzo dużym stopniu. 

 47% absolwentów uznało, że ukończony kierunek w stopniu dużym i bardzo dużym 

umożliwił nabycie praktycznych umiejętności potrzebnych w obecnej pracy.  

 Dla 68% absolwentów konieczne jest uzupełnianie wiedzy, umiejętności lub 

kompetencji społecznych. 

 Spośród czynników decydujących o zatrudnieniu, ważnymi i bardzo ważnymi były 

kompetencje osobowe i interpersonalne (dla 100% absolwentów), wiedza i umiejętności 

(89%),  ukończony kierunek studiów (74%), znajomość języka obcego (64%), praca w 

okresie studiów (58%) oraz udział w stażach i praktykach (53%).  

 Kompetencje, które w opinii absolwentów zdobyli w trakcie studiów to samodzielne 

uczenie się i organizowanie czasu pracy (dla 100%), łatwe nawiązywanie kontaktów z 

ludźmi (89%), zespołowe rozwiązywanie problemów i zadań (74%) oraz prowadzenia 

profesjonalnej dyskusji, argumentowanie i prezentacja swoich poglądów (również 

53%).  

 56% absolwentów uznało, że studia przygotowały ich dobrze pod względem 

umiejętności zawodowych.  

 Dla 74% absolwentów zdobyta wiedza teoretyczna i praktyczna jest użyteczna w 

obecnej pracy. 
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 Dla 64% absolwentów studia w wystarczającym stopniu rozwijały umiejętności 

komunikacji międzyludzkiej.  

 58% absolwentów miało w ich opinii możliwość włączenia się do projektów 

realizowanych przez jednostki Wydziału.  

 63% uznało, że działalność w kołach naukowych i organizacjach studenckich nie 

zwiększa szansy znalezienia pracy po zakończeniu studiów.  

 68% absolwentów uważa, że praktyki studenckie pozwoliły zdobyć ważne umiejętności 

zawodowe.  

 Według 58% badanych zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistów z ich branży jest 

duże lub bardzo duże. 

Podsumowując należy stwierdzić, że absolwenci kierunku ekonomia nie mają problemów 

ze znalezieniem pracy: większość z nich znajduje ją jeszcze na studiach lub w ciągu roku od 

obrony dyplomu. Większość z nich pracuje w przedsiębiorstwach prywatnych lub administracji 

publicznej, z kolei niewielu (przynajmniej w badanym okresie) decyduje się na otwarcie 

własnej działalności gospodarczej, co może wskazywać na konieczność położenia większego 

nacisku na  poszerzanie kompetencji menedżerskich i przedsiębiorczych podczas studiów. 

Zdecydowana większość absolwentów znajduje i podejmuje pracę poprzez wyszukiwanie 

ogłoszeń internetowych. Niewielki odsetek znajduje miejsce pracy za pośrednictwem Uczelni, 

co wskazuje na konieczność lepszego wykorzystania potencjału Wydziału w zakresie relacji z 

biznesem i firmami z otoczenia agrobiznesu. Co istotne, dla zdecydowanej większości 

absolwentów wykonywana praca jest zgodna z ukończonym kierunkiem studiów w dużym i 

bardzo dużym stopniu. O ile w badaniu przeprowadzonym rok po uzyskaniu dyplomu studiów 

I stopnia większość absolwentów wskazuje, że ukończony kierunek nie zapewnił 

wystarczającej wiedzy do obecnie wykonywanej pracy, to w pozostałych częściach badania 

proporcje rozkładają się odwrotnie. Relatywnie wysoki odsetek absolwentów uważa, że studia 

na kierunku ekonomia nie zapewniły nabycia wystarczającej wiedzy praktycznej do 

wykonywanej obecnie pracy, jednak wśród badanych po 5 latach odsetek ten jest znacznie 

niższy. Najważniejszymi czynnikami decydującymi o zdobyciu pracy były zdecydowanie 

kompetencje osobowe i interpersonalne, wiedza i umiejętności, znajomość języka obcego oraz 

w znacznej mierze ukończony kierunek studiów. Z kolei jako nieistotne absolwenci wskazywali 

odbyte staże i praktyki studenckie, udziały w wymianach międzynarodowych, działalność w 

organizacjach studenckich i ocena uzyskana na dyplomie. Należy jednak zauważyć, że o ile 

być może działalność w kołach naukowych czy samorządzie studenckim nie wpływa 

bezpośrednio na zdobycie pracy na określonym stanowisku, to wpływa w znacznej mierze i 

podnosi kompetencje osobowe i interpersonalne, które jak wskazano wcześniej są dla 

absolwentów niezwykle istotne. Wskazywana konieczność zwiększenia uwagi na aspekty 

praktyczne w toku studiów, a z drugiej strony podkreślanie przez absolwentów braku istotności 

odbytych staży i praktyk w podejmowanej pracy wskazuje na pewną sprzeczność w 

wyrażanych opiniach absolwentów. Ponadto, wskazuje na konieczność przywiązywania 

większej wagi do miejsc odbywanych praktyk oraz przekazywanych w ich ramach kompetencji 

i umiejętności. Wśród kompetencji nabytych podczas studiów najczęściej wymieniane są 

samodzielne uczenie się i organizowanie czasu pracy, łatwe nawiązywanie kontaktów z ludźmi, 

zespołowe rozwiązywanie problemów i zadań oraz prowadzenie profesjonalnej dyskusji, 

argumentowanie i prezentacja swoich poglądów. Z kolei niewielka część badanych wskazała 
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na praktyczne umiejętności posługiwania się specjalistycznymi programami komputerowymi. 

Potwierdza to także fakt, że zdecydowana większość absolwentów wskazuje, że w trakcie 

studiów nie kładziono nacisku na aspekty praktyczne, a program studiów nie uwzględniał w 

dużym stopniu wymagań pracodawcy.  Mimo to zdecydowana większość uważa, że zdobyta 

wiedza teoretyczna i praktyczna jest użyteczna w obecnie wykonywanej pracy, a studia w 

wystarczającym stopniu rozwijały umiejętności komunikacji międzyludzkiej, co jak wskazano 

wcześniej jest jednym z najważniejszych czynników wpływających na możliwości 

zatrudnienia. Aby zwiększyć praktyczny wymiar studiów, dla studentów są orgaznizowane 

krajowe i zagraniczne wyjazdy studyjne, spotkania z praktykami biznesu, a część przedmiotów 

realizowana jest w oparciu o zdobywanie praktycznych umiejętności wymaganych na rynku 

pracy.  

Należy podkreślić że w roku akademickim 2022/2023 Wydział podjął działania, które 

należy uznać za udaną próbę, lepszego przygotowania studentów pod względem umiejętności 

praktycznych i zawodowych. W roku akademickim 2022/2023 studenci kierunku ekonomia 

mieli możliwość uczestniczyć w projekcie Najlepsi z natury 2.0. Zintegrowany Program 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, który jest współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój w Działaniu 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych Osi III 

Szkolnictwo Wyższe dla gospodarki i rozwoju (okres realizacji projektu: 01.10.2019 – 

29.12.2023). Celem głównym projektu była trwała poprawa jakości i efektywności 

funkcjonowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w aspekcie zarządzania uczelnią i 

poprawy jakości kształcenia poprzez wdrożenie kompleksowego programu-kontynuacji 

rozwoju UPP. Moduł stażowy realizowany był w celu poprawy sytuacji Studentów na rynku 

pracy. Celem tego programu był również wzrost kompetencji zawodowych i społecznych 

Studentów WE. Realizacja tego programu miała zapewnić zdobycie praktycznego 

doświadczenia zawodowego, niezbędnego zwłaszcza na początku kariery zawodowej, 

uzyskanie informacji na temat możliwości kariery w branży powiązanej z kierunkiem studiów 

oraz wzmocnienie kompetencji zawodowych i interpersonalnych. Ponadto celem było także 

pogłębienie współpracy Uczelni i Wydziału z pracodawcami w zakresie wzmocnienia 

praktycznych elementów kształcenia, nabycie przez Studentów praktycznych umiejętności i 

rozwój ich kompetencji zawodowych do pracy w instytucjach i przedsiębiorstwach, których 

działalność jest pokrewna względem programu studiów. Stażysta musiał zrealizować staż w 

wymiarze 240 godzin (w okresie od 6 do 12 tygodni z zachowaniem obowiązku realizacji 

minimum 20 godzin tygodniowo w każdym tygodniu obecności na stażu).  

W roku akademickim 2022/23 w projekcie uczestniczyło 26 osób studiów II stopnia 

kierunku ekonomia, co w kontekście 39 studentów w ogóle (dane DSiSS oraz Dziekanat WE) 

oznacza prawie 70%. Ponadto w roku akademickim 2022/23 w ramach modułu 

ogólnouczelnianego pt. „Ekonomia i rachunkowość w agrobiznesie” w ramach projektu: 

Zintegrowany Program Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na rzecz Innowacyjnej 

Wielkopolski studenci mogli korzystać z programu iBiznesPlan Max zakupionego w ramach 

tego projektu na zajęciach z przedmiotu Biznes Plan.  
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Ekonomiczne Losy Absolwentów Szkół Wyższych – kierunek ekonomia 

 

 

Poziom studiów: 

 

 

I stopień 

stacj. 

Średni wynik 

dla kierunków 

w dziedzinie 

nauk 

społecznych (I 

stopień) 

 

 

 

II stopień 

stacj. 

 

Średni wynik dla 

kierunków w 

dziedzinie nauk 

społecznych (II 

stopień) 

 

Rok ukończenia 

studiów:     

2021 x 2021 x 

Liczba absolwentów 

uwzględnionych w 

badaniu ELA:    

129 x 11 x 

Czas poszukiwania 

pracy etatowej 

2,75 m-c 1,72 m-c 3,38 m-c 1,27 mies. 

Wynagrodzenie 

ogółem brutto 

(mediana) 

2893,52zł 3570,65zł  3671,42 zł 

 

4302,86 zł 

Względny wskaźnik 

zarobków 

0,51 0,61 0,55 0,72 

Bezrobocie   1,1% 2,77% 14,39% 3,75% 

Względny Wskaźnik 

Bezrobocia 

0,26 0,46 4,43 0,64 

 

Czas, który przeciętny absolwent kierunku ekonomia (I stopnia) zatrudniony na etacie, 

potrzebował do znalezienia pracy wynosił niespełna 3 miesiące, co na tle grupy referencyjnej 

stanowi nieco dłuższy czas. Istotne jest jednak, że bezrobocie w grupie absolwentów jest ponad 

dwukrotnie niższe niż w grupie odniesienia. Świadczy to zatem o tym, że absolwenci nie mają 

problemów ze znalezieniem pracy, a dłuższy okres poszukiwania może być związany z chęcią 

znalezienia optymalnej oferty. Co istotne, względny wskaźnik bezrobocia (czyli bezrobocie 

absolwentów w pierwszym roku po dyplomie w stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu 

zamieszkania) wynosił 0,26, co także jest wynikiem prawie dwukrotnie lepszym niż średni 

wynik dla kierunków w dziedzinie nauk społecznych. Wartość wskaźnika wskazuje, że 

przeciętnie bezrobocie wśród absolwentów jest czterokrotnie niższe niż stopa bezrobocia w ich 

miejscu zamieszkania. Jeżeli natomiast chodzi o wynagrodzenia, to są one nieco niższe niż w 

grupie referencyjnej. Należy jednak zauważyć, że w ujęciu względnego wskaźnika bezrobocia 

nie odbiegają one aż tak bardzo od wynagrodzeń płaconych na lokalnych rynkach pracy.  

W przypadku studiów II stopnia, przeciętny czas potrzebny na znalezienie pracy był 

również dłuższy niż w grupie referencyjnej. Ze względu na niewielką próbę statystyczną, 

trudno oceniać natomiast stopę bezrobocia: zaledwie 1 osoba pozostająca bez pracy może w 

ogromnym stopniu wpłynąć na osiągnięty wynik. Jeżeli natomiast chodzi o wynagrodzenia, to 

ich wysokość jest również nieco niższa niż w przypadku grupy odniesienia, ale dysproporcja ta 

zmniejsza się (z 19% w przypadku absolwentów studiów I stopnia, do niespełna 15% dla 

absolwentów II stopnia). Pozwala to zatem oczekiwać, że w kolejnych latach od podjęcia 

zatrudnienia, osiągane wynagrodzenia będą jeszcze bardziej rosnąć. Należy także mieć na 

uwadze, że raport z badania Ekonomicznych Losów Absolwentów nie uwzględnia osób 

prowadzących własną działalność gospodarczą lub gospodarstwa rolne, którzy bardzo często 

są absolwentami kierunku ekonomia, dzięki czemu można założyć, że ich zarobki są znacznie 
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powyżej średniej, co w ogólnym rozrachunku sprawiłoby, że średnia dochodów absolwentów 

osiąganej z pracy zawodowej jest znacznie wyższa.  

Podsumowując analizę Ekonomicznych Losów Absolwentów danego kierunku studiów 

na podstawie informacji przedstawionych w raportach Ogólnopolskiego systemu 

monitorowania Ekonomicznych Losów Absolwentów należy pamiętać, że raport ELA dotyczy 

ekonomicznych aspektów sytuacji absolwentów uczelni. Ekonomiczny wymiar aktywności 

ludzkiej jest ważną, ale nie jedyną kwestią, którą należy uwzględnić przy analizie znaczenia 

kształcenia dla życia osób kształconych. Nie powinien być zatem jedynym kryterium oceny 

jakości kształcenia. 

 

 

 

PODSUMOWANIE RAPORTU ROCZNEGO I WNIOSKI 

 

Przedstawione w raporcie dane oraz ich analiza jednoznacznie potwierdzają, że na 

kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/23  system zapewniania i doskonalenia jakości 

kształcenia funkcjonował prawidłowo. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia jest możliwe 

dzięki konsekwentnemu realizowaniu procedur i zaplanowanych działań, a także  zachowaniu 

szczególnej staranności w zakresie prowadzenia wymaganej dokumentacji. Ważnym 

elementem wpływającym na skuteczne funkcjonowanie systemu są także działania polegające 

na bieżącej ocenie przebiegu procesu kształcenia. Przeprowadzane analizy i tworzone na ich 

podstawie raporty ułatwiają ocenę realizacji przyjętych procedur. Ponadto w celu zapewnienia 

najwyższej dbałości o zapewnienie i doskonalenie jakości kształcenia Władze Wydziału i Rada 

Programowa Kierunku Studiów ekonomia monitorują losy absolwentów. 

Podsumowując prowadzone działania dotyczące oceny programu studiów, zbierania i 

analizy ankiet, hospitacji zajęć dydaktycznych, analizy losów absolwentów, 

umiędzynarodowienia procesu dydaktycznego, oceny praktyk studentów i oceny procesu 

dyplomowania można stwierdzić, że przyczyniają się one do  doskonalenia jakości kształcenia. 

W ich realizację zaangażowani są wszyscy pracownicy Wydziału, a także studenci kierunku 

ekonomia. 
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